Einrichtungsleitung (m/w/d)

Vollzeit zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

4
_

Die Evangelische Diakoniestiftung Herford mit ihren Tochtergesellschaften ist ein regionaler
Trager von stationaren, teilstationaren und ambulanten Einrichtungen und Beratungsstellen zur
Begleitung, Beratung und Betreuung von Menschen in verschiedenen Lebensaltern und
Lebenslagen.

Das Ernst-Louisen-Heim ist das groBte Wohn- und Pflegezentrum der Stiftung mit 123
Einzelzimmern und 10 Platzen flr eingestreute Kurzzeitpflege. Im Herforder Osten im Griinen
gelegen, verfugt es Gber helle Raume, eine gute Ausstattung und ist sowohl mit PKW als auch
mit dem OPNV gut zu erreichen. Angeschlossen ist eine GroBkiiche mit eigener gastronomischer
Leitung, von der aus weitere Einrichtungen und ein MenUservice versorgt werden.

Ein freundliches, motiviertes und kompetentes Team mit 120 Mitarbeitenden setzt sich fiir ein
HoéchstmaB an Lebensqualitdt und Selbstbestimmung der Bewohnerinnen und Bewohner ein. Fir
diese angesehene Einrichtung suchen wir zum ndachstmdglichen Zeitpunkt eine
Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit.

Ihr Aufgabenbereich

e Leitung der Einrichtung unter wirtschaftlichen und sozialen Gesichtspunkten sowie
Verantwortung fur die GroBkliche (eigene gastronomische Leitung)

e Wertschatzende und kooperative Fihrung und Motivation der Mitarbeitenden

e Sicherstellung einer optimalen Belegung und Wahrung einer kontinuierlich hohen
Qualitat der Bewohnerversorgung, Offenheit flir die Anliegen von Bewohnern und
Angehdrigen

e Kooperation mit Arzten, Institutionen, den Aufsichtsbehérden und dem Vorstand

e Zuverldssige Einhaltung fachlicher und qualitativer Standards und gesetzlicher
Vorgaben

e Strategische Weiterentwicklung der Einrichtung in den Bereichen Personal, Struktur-
und Ablauforganisation sowie der Einbindung in das Quartier

Ihre Kompetenzen

e Einrichtungsleiterfortbildung oder abgeschlossenes Studium im Bereich
Pflegemanagement mit Berufserfahrung oder eine vergleichbare Qualifikation,
idealerweise mit Leitungserfahrung

e Einsatzbereitschaft, Kommunikations-, Durchsetzungs- und Organisationsvermédgen

¢ Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohnern, Angehérigen und Mitarbeitenden

e Gutes betriebswirtschaftliches Verstandnis

Das bieten wir Ihnen

e Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit einem hohen MaB an
Selbstandigkeit und Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Vergitung nach BAT-KF

30 Tage Urlaub, zusatzliche Altersversorgung (KZVK), Kinderzulage,
Jahressonderzahlung, Krankengeldzuschuss (ab dem 2. Beschéftigungsjahr)
Mitarbeiterangebote in Uber 1.500 Onlineshops namhafter Anbieter

Mobiles Arbeiten
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Ihr direkter Kontakt bei Riickfragen:
QM-Beauftragter Thorsten Kroll 05221 - 9149-62
oder Vorstandssprecherin Dr. Edda Weise 05221 - 91490

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an karriere@diakoniestiftung-herford.de
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